
 
Lične informacije 

 

Prezime I ime   RATKOVIĆ RADE 

Adresa   PRVOMAJSAKA BB, 85310 BUDVA, CRNA GORA 

Telefon  +382(0(33402250, 069 050 243  

Faks  +382(0)33402251 

E-mail  njasa@t-com.me 

Nacionalnost  Crnogorska 

Datum rodjenja  08/09/1951 

Radno iskustvo 

Period  1975-1992 

Funkcija  Direktor 

Zaduženja I aktivnosti  Finansiranje i razvoj preduzeća 

Naziv poslodavca  HTP”Montenegroturist”Budva 

Vrsta djelatnosti  Hotelijerstvo i turizam 

Radno iskustvo   

Period  1992-1999 

Funkcija  Direktor 

Zaduženja I aktivnosti  Rukovodilac sopstvene konsultantske firme 

Naziv poslodavca  FORIK d.o.o. Budva 

Vrsta djelatnosti  Konsalting u hotelijerstvu i turizmu 

Radno iskustvo   

Period  1999-2004 

Funkcija  Prodekan  

Zaduženja I aktivnosti  Pomoćnik dekana i profesor u zvanju docenta 

Naziv poslodavca  Fakultet za turizam i hotelijerstvo Kotor u sastavu Univerziteta Crne Gore 

Vrsta djelatnosti  Visoko obrazovanje 

Radno iskustvo   

Period  2004 -2009 

Funkcija  Prodekan  

Zaduženja I aktivnosti  Pomoćnik dekana i profesor u zvanju vanrednog profesora 

Naziv poslodavca  Fakultet za turizam, hotelijerstvo i trgovinu Bar u sastavu Univerziteta 
“Mediteran” 

Vrsta djelatnosti 

Radno iskustvo 

Period 

  

 

2008 –pa nadalje 

Funkcija  Dekan  

mailto:njasa@t-com.me


Zaduženja I aktivnosti  Dekan i profesor u zvanju redovnog  profesora 

Naziv poslodavca  Fakultet za biznis i turizam, Budva 

Vrsta djelatnosti  Visoko obrazovanje 

 

Obrazovanje 

Period  1995 - 1997  

Vrsta obrazovanja  Izrada i procedura doktorata 

Institucija  Univerzitet Crne Gore, Ekonomski fakultet Podgorica 

Nivo obrazovanja  Doktor ekonomskih nauka 

   

 
Vještine I znanja 

Maternji jezik  Crnogorski 

Znanje stranih jezika 

  Razumijevanje Komunikacija Pisanje 

 European level (*)   Razumijevanje  Čitanje Govorna 
interakcija 

Prezentiranje  

Engleski    B2  B2  B2  B2  B2 

ruski   B2  B2  B2  B2  B2 

            

A1,A2  - Osnovni nivoc, B1, B2 Srednji nivo C1, C2  Napredni nivo 
 
 

TEHNIČKE SPOSOBNOSTI I 
ZNANJA 

Rad s računalom, posebnim 
uređajima, strojevima , itd.. 

 [ OPIISATI  TAKVE  SPOSOBNOSTI  I NAVESTI  GDJE  SU  STEČENE. ] 

rad na računaru (Microsoft Word, Excel, Power Point,Internet) 

 
OSTALE  SPOSOBNOSTI  I 

ZNANJA 
Sposobnosti koje nisu 

prethodno nabrojenee. 
 
 
 

 [ OPIISATI  TAKVE  SPOSOBNOSTI  I NAVESTI  GDJE  SU  STEČENE. ] 

Izrada biznis planova, Programa restrukturiranja preduzeća, Procjene 
vrijednosti preduzeća,  

Sudsko vještačenje po ekonomsko-finansuijskim problemima, Projektovanje 
organizacije i menadžmenta u turizmu, Izrada ekonomko-finansijskih i 
turističkih ekspertiza i sl. Sposobnosti su stečene dugogodišnjim timskim i 
individualnim radom na mnogobrojnim projektima. U posljednje dvije godine 
je uradio desetak projekata u svojstvu internacionalnog konsultanta, kao 
domaći ekspert, u sistemu BAS konsaltinga. Posebno se potencira 
organizovanje i vođenje kurseva edukacije u hotelijerstvu i turizmu u 
posljednje dvije godine 

RELEVANTNE 
PUBLIKACIJE 

 

•Naziv    Razvoj hotelijerstva u Crnoj Gori-geneza, stanje, perspektive 

• Sadržaj  Monografija o turističkom razvoju i turističkoj politici u Crnoj Gori 

• Godina objave  2009  

• Izdavač  Fakultet za biznis i  turizam, Budva 

RELEVANTNE 
PUBLIKACIJE 

 

•Naziv   Hotelsko menadžment 



• Sadržaj  Hrestomatija sa autorskim dijelom iz oblasti hotelskog menadžmenta 

• Godina objave  2006 

• Izdavač  Fakultet za turizam, hotelijerstvo i trgovinu,  Bar 

  
DALJNJE INFORMACIJE  [ Upisati  sve ostale relevantne informacije, npr. osobe koje mogu potvrditi 

informacije  , reference  itd.] Informacije se mogu provjeriti kod Fakulteta za 
biznis i turizam, Budva i nadležnih institucija u Crnoj Gori 
Posebno potencira organizovanje i vođenje kurseva edukacije u hotelijerstvu i 
turizmu, od kojih je naročit uspjeh ostvario u realizaciji obuke za turističke 
vodiče u okviru koje je preko 180 kandidata steklo ovo zvanje. 
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